
女性活躍推進法第１９条第６項に基づく取組の実施状況の公表（令和５年６月）

年度

※令和２年４月に数値目標を設定したため、Ｒ１年度の実績数値は参考数値である。

Ｒ３ 　　　　　　　　　１２．４日 　　　　　　　　　　７８．８％

Ｒ４ 　　　　　　　　　　９．６日 　　　　　　　　　　６６．０％

Ｒ２ 　　　　　　　　　１１．４日 　　　　　　　　　　８１．１％

目標 数値目標１ 数値目標２

年次有給休暇の取得日数 一斉定時退庁日の徹底

【取得日数：平均１４日】 【毎週水曜日の定時退庁率：100％】

Ｒ１ 　　　　　　　　　　９．２日（※） 　　　　　　　　　　７４．５％（※）


